
Licenciatura en Desarrollo de 
Talento y Cultura Organizacional
Desarrolla talento para organizaciones 
con propósito 

Competencias que desarrollarás 
 Crear estrategias de liderazgo y cultura 

organizacional. 
 Evaluar comportamiento individual y grupal en 

contextos laborales. 
 Diseñar procesos de gestión de personas desde la 

ética y el bien común. 
 Argumentar decisiones con datos cualitativos y 

cuantitativos. 
 Promover organizaciones positivas y sostenibles. 

Tu campo laboral, lleno de posibilidades. 
Estas son algunas: 
 Consultor en desarrollo organizacional.
 Líder de cultura y cambio organizacional.
 Analista de talento y bienestar.
 Gerente de aprendizaje y desarrollo.
 Especialista en gestión del cambio, clima 

laboral o diversidad.

Lo que hace única esta carrera en el Tec 
 Enfoque estratégico: talento como ventaja 

competitiva. 
 Analítica e inteligencia artificial aplicada a personas. 
 Diseño de experiencias organizacionales con 

propósito. 
 Alianzas con empresas como Amazon, Nestlé, PwC y 

L’Oréal. 
 Estancias, intercambios y vinculación global en 

universidades top. 

Imagina esto:
Liderar la estrategia de talento de una empresa 

global, usar IA y analítica para potenciar equipos 
humanos o convertirte en un referente de 

cambio positivo en el mundo laboral. 

En el Tec, ese futuro empieza desde hoy. 

Una muestra de cómo nuestra 
comunidad impacta con su talento 

La voz de quienes ya están dejando huella: 
Ana Karen Hinojosa
impulsa el desarrollo humano con perspectiva 
social. 

Hisami Palacios
destaca por su trayectoria académica y 
profesional.

Vinculación con industria: BBVA, 
Deloitte, Goodyear, Oracle.  

Estancias internacionales en 
Países Bajos, Reino Unido, 
China y más. 

Disponible en Monterrey 
y Estado de México. 

Concentraciones en analítica, 
innovación, bienestar, 
neurociencias y más. 

Formación integral con visión 
humana, ética y tecnológica. 

¿Por qué estudiar esta carrera en el Tec?
En el Tec, te formas para diseñar culturas organizacionales con propósito, impulsar el 
bienestar en el trabajo y desarrollar talento con visión estratégica y humana. Usas 
analítica de datos e inteligencia artificial para generar valor compartido en empresas que 
transforman positivamente su entorno.  
 Aprendes a transformar ambientes de trabajo en espacios más justos, humanos y 

sostenibles. 

¿Es tu camino?
Si te apasiona ayudar a otros a crecer, disfrutas trabajar en equipo, y te interesa mejorar 
culturas organizacionales con innovación y propósito. 

¡LDO en el Tec es tu plataforma para lograrlo!

Da el primer paso hacia el futuro del trabajo. 

Tu historia comienza donde el 
talento cobra vida.



Plan de estudios 
Licenciatura en Desarrollo de Talento y Cultura Organizacional

Tu futuro en  Desarrollo de Talento
y Cultura Organizacional
comienza aquí. 

Matemáticas y ciencias naturales

Negocios conscientes

Entorno económico y legal de los negocios

Pensamiento estadístico y toma de decisiones

El rol de los negocios en la sociedad 

Innovación con enfoque en mercado

Semana Tec: Inducción al Servicio Social

Semana Tec Optativa I

Humanidades y bellas artes

Liderazgo y dirección de los negocios

Análisis y decisiones financieras

Bloque optativo de exploración disciplinar

Estrategia y globalización

Lengua Extranjera  

Semana Tec Optativa II

Semana Tec Optativa III
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Ciencias sociales y del comportamiento

Competitividad Internacional

Cultura organizacional

Tecnología para la toma de decisiones

Información de mercado y diferenciación

Dirección financiera

Decisiones empresariales

Semana Tec Optativa IV

Semana Tec  Optativa V

Liderazgo, emprendimiento e innovación

La ciencia del comportamiento humano

Dinámica de grupos

 Analítica de personas

Organizaciones positivas

Inteligencia artificial aplicada a las personas

Semana Tec Disciplinar: Toma de decisiones basada en 
el análisis de información

Semana Tec Optativa VI

SEMESTRE  TEC
Podras personalizar tu carrera a través de:

• Concentraciones
• Estancias
• Experiencia internacional
• Unidades de formación electivas
• Doble titulación

Podrás personalizar tu carrera a través de:
• Concentraciones
• Estancias
• Experiencia internacional
• Unidades de formación electivas
• Doble titulación
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Ética y ciudadanía

Normativa en la gestión estratégica de personas

Compensación y desempeño

Organizaciones dinámicas

Procesos estratégicos de personas

Semana Tec: Orientación para la vida profesional

Semana Tec Optativa VII

Semana Tec Optativa VIII

Semana Tec Optativa IX

Semana Tec Optativa X

Semana Tec Optativa XI

Semana Tec: Tácticas y guías para examen fin de carrera

Semana Tec Optativa XII
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Bloque de integración: Estrategia de personas en la 
organización

¿Quieres saber más? 

Escanea el código para 
conocer más sobre la carrera.

tec.mx/ldo

¿Por que no?´

Podrás personalizar tu experiencia estudiantil eligiendo entre las 
distintas opciones disponibles.

RVOE: DEC-520912


